
 

 

VACATURE KERKELIJK WERKER M/V  

De nieuw te vormen gemeente Gorredijk-Lippenhuizen-Hemrik zoekt een kerkelijk werker om een verbindende 

schakel te zijn tussen mensen binnen de kerkelijke gemeente en binnen de dorpen. Wij denken aan iemand, die 

enthousiasmerend, praktisch, integer en proactief kan werken.  

De taken binnen de gemeente houden o.a. in: het bieden van pastorale zorg, het ondersteunen van de diaconie 

op het gebied van armoedebeleid, het meedenken met jeugdouderlingen in het beleid en vormgeven van 

jeugd- en jongvolwassenen werk. Voorgaan in een dienst is mogelijk, daarom is het hebben van een 

preekconsent een pré. 

De gemeente wil ook een gezicht naar buiten hebben. Daarom is het leggen van contacten en opbouwen van 

netwerken in de dorpen van belang. Ook het openstaan voor andere geloofsgemeenschappen vinden we 

waardevol. 

WIJ VRAGEN VAN EEN KERKELIJK WERKER: 

 

 

 

 

 

 

 

WIJ BIEDEN 

 

 

 

 

 

 

 

Sollicitatie met c.v. en motivatie kan voor  15 april 2024   worden gestuurd naar: 

scriba@kerklippenhuizenhemrik.nl. Voor vragen kan je terecht bij de voorzitter van de kerkenraad Jan Quarré, 

0516-471387. 

Informatie over de (thans nog zelfstandige) gemeentes: 

www.kerklippenhuizenhemrik.nl 

www.ontmoetingskerkgorredijk.nl 

• Vaardigheid in het voeren van geloofsgesprekken met zowel 

jongeren als ouderen 

• Feeling hebben voor jeugdwerk 

• Kunnen inspireren vanuit een persoonlijke geloofsbeleving 

• Een afgeronde opleiding pastoraal werk e/o theologie 

(niveau HBO/WO) 

• Een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) 

 

• Een open en warme gemeente met een actieve kerkenraad 

• Een dienstverband van 12 uur p/w (0,33 fte) met in de 

toekomst mogelijk uitbreiding van uren. 

• Een aanstelling van een jaar met uitzicht op een vast 

contract 

• Salaris- en arbeidsvoorwaarden conform de CAO van de 

Protestantse Kerk Nederland. 
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